MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
HOSPITAL ROBERTO DEL RIO

_ ACTA DE CIERRE
PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER CARGO DE JEFE UNIDAD DE URGENCIAS

En la ciudad de Santiago, a 9 de noviembre de 2016, en el marco del proceso de seleccion para
proveer cargo a Contrata de Jefe para la Unidad de Urgencias del Hospital de nifios Roberto del Rio,
se levanta la siguiente acta de cierre constatando lo siguiente:

1. Recepcién de Antecedentes: con fecha 18 de octubre 2016 se realiza llamado a través de Ia
pagina web institucional y Portal Empleos Publicos (www.empleospublicos.cl) para el cargo de Jefe
de Urgencias con fecha limite de recepcion de antecedentes el dia 24 de octubre de 20186, periodo
en el que se reciben un total de un Curriculum Vitae.

2. Analisis Curricular: la Unidad de Desarrollo Organizacional realiza el Analisis Curricular
conforme a las bases el 24 de octubre del 2016.

Verificado el cumplimiento de los requisitos formales exigidos en las bases se procedio a asignar los
puntajes correspondientes.

Culminado el proceso de analisis, de conformidad con las bases, el postulante es llamado a
Entrevista Tecnica.

3. Entrevistas Técnica: la Comision realiza la Entrevista Técnica y decide que el postulante continue
siendo derivado a la siguiente etapa.

4. Evaluacion Psicolaboral: la Unidad de Desarrollo Organizacional evalia al candidato con fecha
2 de noviembre de 2016 y envia el respectivo informe con fecha 4 de noviembre de 2016 a la
Comisién. .

5. La Comisién en base a los resultados obtenidos en cada una de las etapas del proceso, de
seleccion toma la decision de dejar Desierto el proceso.

En sefial de conformidad y acuerdo, suscriben la presente acta los responsables que se indican
disponiéndose su publicacién en la pagina web institucional www.hrrio.cl.
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