MINISTERIO DE SALUD
SERVICIO DE SALUD METROPOLITANO NORTE
HOSPITAL ROBERTO DEL RIC

ACTA DE CIERRE
PROCESO DE SELECCION PARA PROVEER CARGO DE
JEFE UNIDAD DE PREVENCION DE RIESGOS

En Ja ciudad de Santiago, a 30 de Mayo de 2016, en el marco del Proceso de Seleccion
para proveer cargo de Jefe para la Unidad de Prevencion de Riesgos del Hospital de nifios
Roberto del Rio, se levanta la siguiente acta de cierre constatando lo siguiente:

1. Recepcion de Antecedentes: con fecha 23 de Marzo 2016 se realiza llamado a través
de la pagina web institucional y portal Empleos Plblicos (www.empleospublicos.cl) para el
cargo de Jefe de la Unidad de Prevencion de Riesgos con fecha limite de recepcion de
antecedentes el dia 31 de Marzo de 2016, periodo en el gue se reciben un total de 143
Curriculum Vitae.

2. Analisis Curricular: la Unidad de Gestion de Ingresos y Permanencia realiza Filtro
Curricular conforme a las bases entre el 1y 7 de Marzo del 2016.

Verificado el cumplimiento de los requisitos formales exigidos en las bases se procedid a
asignar los puntajes correspondientes, con excepmon de las postulaciones declaradas
como inadmisibles.

Culminado el proceso de analisis, de conformidad con las bases, fueron seleccionados un
total de 11 curriculum vitae, quienes son llamados a Entrevista Técnica.

3. Entrevistas Técnica: la Comisién de Seleccion realiza las Entrevistas Técnicas durante
el mes de Abril de 2016, seleccionando a un postulante para evaluacion psicolaboral.

4. Evaluacién Psicolaboral: la Unidad de Gestion de Ingresos y Permanencia evalia a la
postulante el dia 6 de mayo de 20186, y envia correo para coordinar entrega de informe a la
Comision el dia 10 de mayo de 2016, lo cual se concreta el dia 17 de mayo del presente
mes.

5. La Comision de Seleccidn, en vista del informe y antecedentes evaluados, toma la
decisidn de contratar a dofia Elizabeth Valle Lisperguer.

En sefial de conformidad y acuerdo, suscriben la presente acta los responsables que se
indican disponiéndose su publicacion en la pagina web institucional www.hrrio.cl.

D. Ricardo Avila
Director (8)
Hospital de nlnos Roberto del

—+Carolina Herrera Troncoso
Psicéloga
Unidad de Gestion de Ingresos y Permanencia
Hospital de nifios Roberto del Rio

“Nuestra vision es Ser el Hosplial Lider en Salud Infanii de Alta Complefidad en Chily”



